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CATEGORIA tiempo completo SUELDO | C.DEST. [C.ESPEC.| Resid. [ MENSUAL| PAGA E.| PACE ANUAL
CONTRATADO DOCTOR 882,57 835,23] 458,31| 162,77 2.338,88| 1.717,80 357,48 32.217,12
CONTRATADO DOCTOR Isla menor 882,57 835,23] 458,31| 542,48 2.718,59| 1.717,80 357,48 36.773,64
PROF.COLABORADOR / AYUD.DR. 1.103,24 696,10 281,34| 162,77 2.243,45] 1.799,34 219,45 30.958,97
PROF.COLABOR./ AYUD.DR. Isla menor 1.103,24 696,10 281,34| 542,48 2.623,16] 1.799,34 219,45 35.515,49
AYUDANTE 882,57 449,26 0,00| 162,77 1.494,60] 1.331,83 101,95 20.802,76
AYUDANTE lIsla menor 882,57 449,26 0,00] 162,77 1.494,60] 1.331,83 101,95 20.802,76
PROFESOR ASOCIADO TC 882,57 634,80 283,57 162,77 1.963,71] 1.517,37 221,18 27.041,63
PROFESOR ASOCIADO TC Isla menor 882,57 634,80 283,57| 542,48 2.343,42| 1.517,37 221,18 31.598,15

CATEGORIA tiempo parcial SUELDO | C.DEST. [C.ESPEC, Resid. | MENSUAL| PAGA E.| PACE ANUAL
CONT.LABORAL A TP 6 HORAS 402,52 232,01 0,00 70,50 705,03 634,53 44,17 9817,76
CONT.LABORAL A TP 6 H sin residencia 402,52 232,01 0,00 0,00 634,53 634,53 44,17 8971,76
CONT.LABORAL A TP 6 Horas Isla menor 402,52 232,01 0,00] 235,01 869,54 634,53 44,17 11791,88|
CONT.LABORAL A TP 5 HORAS 335,44 193,35 0,00] 58,76 587,55 528,79 36,81 8181,80
CONT.LABORAL A TP 5 H sin residencia 335,44 193,35 0,00 0,00 528,79 528,79 36,81 7476,68
CONT.LABORAL A TP 5 Horas Isla menor 335,44 193,35 0,00] 195,84 724,63 528,79 36,81 9826,76
CONT.LABORAL A TP 4 HORAS 268,35 154,66 0,00 47,00 470,01 423,01 29,44 6545,02
CONT.LABORAL A TP 4 H sin residencia 268,35 154,66 0,00 0,00 423,01 0,00 29,44 5135,00
CONT.LABORAL A TP 4 Horas Isla menor 268,35 154,66 0,00| 117,49 540,50 423,01 29,44 7390,90
CONT.LABORAL A TP 3 HORAS 201,26 116,01 0,00 35,25 352,52 317,27 22,08 4908,94
CONT.LABORAL A TP 3 H sin residencia 201,26 116,01 0,00 0,00 317,27 317,27 22,08 4485,94
CONT.LABORAL A TP 3 Horas Isla menor 201,26 116,01 0,00f 117,49 434,76 317,27 22,08 5895,82
CONT.LABORAL CIENCIAS DE LA SALUD 161,01 96,01 0,00 0,00 257,02 0,00 22,08 3128,40

PAGA ADICIONAL:

Contratados a tiempo completo: 78% de (Complemento Especifico + Quinqueniost + Cargo directivo)
Contratados a tiempo parcial: 78% de (Complemento especifico de asociado Tipo 2 a Tiempo completo x 0,0361 x doble de horas de dedicacién)
PAGA EXTRA: Sueldo + Complemento de destino + Antigliedad a cuenta

MENSUAL : Sueldo + Comp.destino + Complemento especifico + Residencia + Antigliedad a cuenta
ANUAL: Mensual x 12 + Paga Extra x 2 + Paga adicional x 2

(1) Quinquenios que pudieran corresponderles calculando los periodos de 5 afios que resulten desde la fecha de inicio en la ULPGC (considerando los periodos de
readscritos y los reintegrados)
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